
  

 

Das Evangelische Altenheim Odenkirchen ist eine kirchliche Einrichtung, die sich die Pflege und 

Betreuung alter Menschen zur Aufgabe gemacht hat. Der liebevollen und fachlich guten Pflege, 

Betreuung und Versorgung unserer Bewohnerinnen und Bewohner gilt unsere volle Aufmerksamkeit. 

Im Rahmen der hospizlichen Altenpflege bieten wir den bei uns lebenden Menschen in der letzten 

Lebensphase palliative Pflege an. In unserem modernisierten Alten- und Pflegeheim im 

Mönchengladbacher Stadtteil Odenkirchen leben 80 Bewohnerinnen und Bewohner.  

 

Zur Unterstützung unserer Haustechnik suchen wir für unser Haus in Teilzeit eine/n technisch 

erfahrenen Mitarbeiter (m/w/d). 

 

Folgendes Profil kennzeichnet Sie:  

Sie sind überall dort im Einsatz, wo innerhalb oder außerhalb eines Gebäudes haustechnische Arbeiten 

zu erledigen sind.  

• Sie montieren z.B. sanitäre Einrichtungen wie Waschbecken, reinigen verstopfte Abflüsse und 

tauschen Rohrverbindungen aus.  

• Sie führen einfache Reparaturen im Metall- und Holzbereich durch, lesen Zähler ab, prüfen 

Sicherungen, bringen neue Lampen an und wechseln Glühbirnen aus. Dabei arbeiten sie mit 

Handwerkzeugen und Kleinmaschinen. 

• Im Innenbereich verrichten Sie beispielsweise Streich-, Maler-, oder Verlegearbeiten und 

beschaffen das erforderliche Material. 

• Darüber hinaus übernehmen sie Botendienste und führen kleine Transportarbeiten durch. 

• Sie sind auch für die umweltgerechte Entsorgung von Wertstoffen und Müll zuständig. Sie 

trennen dabei Altpapier, Glas und andere Stoffe und führen sie dem Recycling zu.  

• Arbeiten wie Mähen, Außenbereich säubern, Schnee räumen usw. gehören zu Ihren Aufgaben.  

• Sie pflegen einen vertrauensvollen Umgang mit unseren Bewohnern und Mitarbeitern.  

• Sie sind zeitlich Flexibel und arbeiten gerne im Team.  

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden, sind Sie bei uns richtig.   

 

In diesem Fall bieten wir Ihnen:  

• Raum für eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team. 

• Ein angenehmes und kooperatives Betriebsklima.  

• Vergütung nach BAT-KF.  

• zusätzliche Altersversorgung über die Kirchliche Zusatzversorgungskasse  

• die Teilnahme an in- und externen Fortbildungen.  

Für weitere Fragen und erste telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Sven Kamp (02166/96499-0) zur 

Verfügung. Ihre vollständigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:  

 

Ev. Altenheim Odenkirchen Geschäftsführung, Herr Andreas Vossen 

Schmidt-Bleibtreu-Straße 15-25, 41199 Mönchengladbach 

 

Wir weisen darauf hin, dass wir die uns zur Verfügung gestellten Bewerbungsunterlagen nur auf 

ausdrücklichem Wunsch im Bewerbungsanschreiben zurücksenden. Bewerbungsunterlagen per Email 

richten Sie bitte ausschließlich als PDF-Datei an info@ev-altenheim-odenkirchen.de. 

 

Ev. Altenheim Odenkirchen Schmidt-Bleibtreu-Straße 15-25, 41199 Mönchengladbach 

 


